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VERTAISARVIOINTIRAPORTTI



                  
	Hankkeen nimi ja taustaorganisaatio
	

	Arvioijat

Arvioinnin suorituspäivä ja -paikka

Ennakkomateriaalit

Haastatellut ryhmät
	

	1. Suunnitteluprosessi


	Hankkeen tarpeen todentaminen

Hankkeen yhteydet organisaatiotason strategioihin

- alueellisiin:

- kansallisiin:

Kumppanien mukaan ottaminen ja sitouttaminen

Projektisuunnitelman laadinta:

- suunnitteluvaiheen resursointi

 - kuinka laajalti eri ryhmät/ kohderyhmät ovat olleet laadinnassa mukana 
Suunniteltujen toimenpiteiden ja tavoitteiden suhde (realistisessa ja loogisessa suhteessa toisiinsa?)

	2. Toteutusvaihe
	Tiedottaminen

Raportointi

Hanketoimijoiden rekrytointi ja resursointi

Muiden toimijoiden (hankkeet, muut organisaatiot) hyvien käytäntöjen hyödyntäminen 

Eri sidosryhmien sitoutuminen sekä tiedonkulku ja vuorovaikutus eri toimijoiden välillä

Kohderyhmän valtaistaminen

Ohjausryhmän toiminta
Projektitoimijoiden toiminta ja työn organisointi

Johtaminen ja päätöksenteko

	3.  Tulosten tuotteistaminen, levittäminen ja juurruttaminen
(valorisaatio)

	Hyvien käytäntöjen tunnistaminen, tuotteistaminen ja levittäminen

Valorisaatioon varattujen taloudellisten ja ajallisten resurssien riittävyys

Eri sidosryhmien sitoutuminen

	4. Arviointi sekä palaute- ja muutosmenettelyt
	Käytössä olevat arviointimittarit

Arviointi hankkeen eri vaiheissa

Pysyvien vaikutusten arviointi

Palautteen kerääminen 

· keneltä

· miten

· kuka

· kuinka usein

Kerätyn palautteen ja arviointitiedon hyödyntäminen

	5. Arvioinnin yhteenveto ja kehittämisehdotukset
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