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Mikä 
Oppimo
on?

Oppimo-nimitystä käytetään paitsi konkreettisesta 

opiskelutilasta, myös Oppimoiden tarjoamista 

monenlaisista, joustavista opiskelumahdollisuuksista.

• Oppimo auttaa opiskelijaa kulkemaan pitkin henkilökohtaista 

oppimispolkua. 

• Oppimossa saa tukea ja ohjausta yhteisten tutkinnon osien (YTO) 

opiskeluun. 

• Oppimossa voi opiskella joko itsenäisesti tai opettajan johdolla, 

verkossa tai paikan päällä. 

• Oppimossa voi osoittaa osaamisensa myös YTO-näyttökokeissa. 



TAIn viisi 
Oppimoa

• Turun ammatti-instituutissa on viisi Oppimoa: 

Juhannuskukkulalla, Lemminkäisenkadulla

(myös Aninkaisten opiskelijat), Peltolassa (myös 

Kuormakadun opiskelijat) sekä Ruiskadun 

kampuksella toimivat Ruiskadun SOTE-Oppimo ja

Liiketalouden Oppimo. 

• Eri Oppimoiden toiminta on rakentunut kunkin yksikön 

omista tarpeista, ja kaikissa Oppimoissa onkin jossakin 

määrin omat toimintatapansa.



OPPIMON 
YDINTOIMINNOT

OSAAMISEN 
TUNNISTAMINEN JA 
TUNNUSTAMINEN

YTO-ETÄ-
OPETUS JA 

ETÄOPISKELUN TUKI

AINEKOHTAINEN 
RYHMÄOPETUS

OPETUSTILAT

APU OPINTOJEN 
EDISTYMISEN 

SEURANNASSA

ITSENÄINEN
OPISKELU

ERITYISOPETUS



Koordinointi 
ja mittarit

• Jokaiseen Oppimoon on nimetty yhteyshenkilö. 

• Yhteyshenkilö kehittää, toteuttaa ja seuraa oman 

yksikkönsä Oppimon toimintaa ja tiedottaa Oppimo-

asioista omassa yksikössään. Lisäksi yhteyshenkilö 

osallistuu Oppimo-koordinaattorin johdolla TAIn

yhteisen Oppimo-toiminnan kehittämiseen. Kokouksissa 

on keskusteltu ajankohtaisista asioista sekä jaettu 

kokemuksia ja ideoita. 

• Oppimoiden toiminnan mittareita ovat mm. 

opiskelijakontaktien määrä ja Oppimon kautta arvioidut 

osaamispisteet. 



Esimerkkinä Kukkulan Oppimo



Esimerkkinä 
Kukkulan 
Oppimo

• Toiminta alkoi syksyllä 2020.

• Avoinna perjantaisin klo 8 – 14. Lisäksi Ilta-Oppimo

kerran kuussa maanantaisin klo 16 – 19 (myös 

etäpäivystys).

• YTO-opettajat päivystävät Oppimossa kahden tunnin 

pituisissa vuoroissa.

• Myös ryhmäopetusta (ma, fy, ke, S2, ruotsi, englanti). 

Ryhmäopetustarjonta vaihtelee periodeittain. 

• Oppimo-työaikaa on kahdeksalla YTO-opettajalla. Myös 

erityisopettaja on tarvittaessa paikalla Oppimossa.

• Opinto-ohjaaja, vastuuopettaja tai YTO-opettaja ohjaa 

opiskelijan Oppimoon.



Kukkulan 
Oppimon
toimintoja

• Rästi-Oppimo auttaa erityisesti kolmannen vuoden 

opiskelijoita keskeneräisissä YTO-opinnoissa. Rästi-

Oppimossa on tehty YTO-opettajien ja erityisopettajan 

avulla tehtäviä, joita opiskeluryhmän omat YTO-

opettajat ovat etukäteen lisänneet Oppimon

materiaalipankkiin. Rästi-Oppimoon kutsuttiin kevään 

aikana noin 80 opiskelijaa, ja ainakin 20 opiskelijaa sai 

opintonsa valmiiksi Rästi-Oppimon avulla. 

• Ilta-Oppimo päivystää jokaisen kuukauden 

ensimmäisenä maanantaina klo 16–19 paikan päällä 

Kukkulalla, ja Oppimo-päivystäjän tavoittaa samaan 

aikaan myös Teamsista. 

• Kesä-Oppimossa oli tänä vuonna tarjolla 18 eri 

opintoa.



Toimintakausi 
2020-2021

• Kukkulan Oppimossa opiskeltiin ja arvioitiin lähes 1 000 

osaamispistettä. Opiskelijakontakteja oli yli 800.



Kehittämistä 
ja ideoita

• Lisää aukioloaikoja, myös iltaisin

• Etäohjaus: verkkokurssien etäohjaus ja yleinen Oppimo-

päivystys. Matematiikkapaja.

• Tiedottaminen: sekä henkilökunnan että opiskelijoiden 

tavoittaminen.

• eTAI-kurssien käyttöönotto Oppimoissa. Etäohjausta 

osin myös yli koulutalorajojen?

• Ammatilliset ohjaajat valvomaan tenttejä ja tukemaan 

opiskelijoita tehtävien tekemisessä.

• Lisää oppikirjoja yms. opetusmateriaaleja Oppimoihin.

• Uusille ryhmille Oppimo-infot. 



Etäohjausta: 
Etä-Oppimo ja 
eTAIn
ainekohtainen 
etäohjaus

• Ilta-Oppimon aikaan on mahdollista saada myös 

etäohjausta Oppimo-asioissa (esim. opintojen tilanteen 

tarkastelu, teknistä tai sisällöllistä tukea verkkokursseille, 

osaamisen tunnustamista ja tunnistamista)

• eTAI-kursseilla on yksi tunti viikossa etäohjausta. 

Ohjaavan opettajan nimi, etäohjausaika ja kokouslinkki 

ovat kunkin Moodle-kurssin etusivulta. 

• Osallistuminen on vapaaehtoista.



Onnistumisia: 
jatkuvan haun 
opiskelijoiden 
osaamisen 
tunnistaminen 
etäyhteyksin

• Jatkuvan haun opiskelijoiden osaamisen tunnistamisen 

prosessi: 

• opo tekee suorat siirrot n. 2 viikon sisällä opintojen alkamisesta

• vastuuopettaja ja opo varmistavat, että todistukset on skannattu 

Wilmaan

• ryhmälle järjestetään tämän jälkeen YTO HOKS –iltapäivä (kesto n. 

2 tuntia). Paikalla tuolloin koko ryhmä sekä kaikki YTO-opettajat.

• Opiskelijat kiertävät keskustelemassa opettajien kanssa aiemmista 

opinnoistaan ja muuten kertyneestä osaamisesta. Opettaja kirjaa 

tunnustamiset. 

• Tilaisuuden päätteeksi on selvillä, mitä YTO-opintoja kullekin 

opiskelijalle jää vielä opiskeltavaksi. 

• Oppimo-toiminta esitellään samassa tilaisuudessa uusille 

opiskelijoille.

• Toiminut hienosti myös etänä: Oppimon Teams-ryhmän Yleinen-

kanavalle on avattu keskustelu jokaiselle YTO-opettajalle. Opiskelija 

ilmoittautuu jonoon ja opettaja soittaa Teams-puhelun opiskelijoille.



Kiitos!


