
OPETTAJIEN LukioTEKO

Aineenopettajien yritysvierailun järjestäminen 

ja uuden käytännön luominen

22.11.2017 klo 12.15—13.15

Vaasan lyseon lukio, K307



Ota koppi!

Mitä taitoja ja tietoja 

tarvitaan 

työelämässä ja 

yrittäjänä? Miten 

lukiokoulutus voisi 

tukea näiden 

taitojen ja tietojen 

saavuttamista?



Mitä on työelämä- ja yrittäjyyskasvatus?

• Verkostoissa yhdessä työ- ja elinkeinoelämän kanssa luotuja 

oppimisympäristöjä, jotka mahdollistavat opiskelijalle 

tutustumisen elinkeinoelämän ja työelämän rakennemuutoksiin 

ja toiveisiin ja tarpeisiin

• Työelämä- ja yrittäjyyskasvatus mahdollistavat jo lukioaikana 

kehittää omaa osaamista vastaamaan työelämän ja 

yrityselämän tarpeita

• Kielitaitoa, yhteistyötaitoja, viestintätaitoja, asiantuntijuutta, 

johtamistaitoja, toisen huomioimista jne.

• Yhteistyötä ja verkostoitumista työ- ja liike-elämän kanssa

• Yhteistoiminnalliisten työmuotojen ja TVT-alustojen 

hyödyntämistä opetuksessa

• Hyödynnetään arviointia ja reflektointia työelämä- ja 

yrittäjyystaitojen edistämisessä



Aineenopettajien yritysvierailu ja uudet käytännöt

• Aineenopettajien yritysvierailu yrityksessä, jatko-

opiskelupaikassa, järjestössä tms.

• Uuden käytännön luominen yhdessä 
aineenopettajien, vierailukohteen ja mahdollisesti 

myös opiskelijoiden kanssa 

• Käytännön kokeileminen kurssilla ja 

mallintaminen ja blogikirjoitukset

• Määritellään työelämä- ja yrittäjyyskasvatuksen 

tavoitteet ja toiminta aineryhmän kanssa

• Oppiaineiden olemassa olevat ja uudet työelämä-
ja yrittäjyyskasvatuksen käytännöt kootaan 

yhteen ja laaditaan Työelämä- ja 

yrittäjyyskasvatuksen suunnitelma

• Luodut käytännöt ja suunnitelma 
esitellään opettajakunnalle

Mitä taitoja ja 

tietoja tarvitaan 

työelämässä ja 

yrittäjänä? Miten 

lukiokoulutus voisi 
tukea näiden 

taitojen ja tietojen 

saavuttamista?



Vierailukohteessa 

tutustutaan ja sovitaan 

yhteistyöstä sekä 

keskustellaan työntekijöiden 

koulutuksesta ja 

työelämävaatimuksista: Mitä 

asioita yhteistyötaho toivoo 

lukiokoulutukselta? Mitä 

muutoksia alalla on 

tapahtunut? Minkälainen 

koulutus vierailukohteen 

työntekijöillä on?

Luodaan omaan aineeseen 

käytäntöjä, jotka avaavat opiskelijoille 

työelämässä ja yrittäjänä ja jatko-

opinnoissa tarvittavia valmiuksia

Käytännöt voivat olla:

• Työelämälähtöinen 

oppimistehtävä oppiaineeseen

• Osallistava vierailu

• Ryhmätyö, esitykset

• Teemapäivä

• TET / Jobshadowing

• Pitchaus

• Työnhakemisen simulointi, CV, 

Työhakemus

• TVT:n hyödyntäminen

Yritysvierailusta uudeksi käytännöksi

OPPIAINEEN 

SISÄLLÖT  JA 

TAVOITTEET

+ 

TYÖELÄMÄ-

JA 

YRITTÄJYYS

KASVATUS


