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Kohderyhma
Ammatillisen koulutuksen henkildkunta
Toimintamallin tavoitteet ja 1dhtokohdat

Toiminnalliset opetusmetodit on todettu tehokkaiksi, silld niiden avulla oppilas muuttuu
passiivisesta kuuntelijasta aktiiviseksi toimijaksi. Oppilaan osallistaminen opetukseen tekee

oppimisesta oppilaalle merkityksellisempid ja ndin myds mielekkddmpéé. Mielekkadampi

oppiminen taas parantaa oppimistuloksia ja kouluviihtyvyytta.

KAIKKI

TEKEE GUTAA

Tarvittavat resurssit
Koulutuksen suunnittelu n. 5 h/opettaja. Koulutuksen toteutus n. 3h/opettaja/kerta.

Tilatarve: luokkahuone teoriaosuutta varten sekd isompi tila (esim. litkuntasali) toiminnallista

osuutta varten.



Kaytinnon toteutus

Koulutuksen siséltoé perustuu Let’s Move It -hankkeen tydkalupakkiin. Koulutus koostuu
kahdesta osiosta: teoria n. 45 min ja rastityoskentelyd ryhmissé n. 45 min. Teoriaosiossa
keskustellaan oppituntien toiminnallistamisen merkityksesté ja toiminnallisessa osiossa
jaetaan kdytdnnon vinkkeja:

1. Liikuttavat tyotavat
- Opiskelijoilla on lupa jaloitella luokassa tunnin aikana
- Tehdédédn ryhmétyot ja pariporinat seisten
- Viittaaminen tapahtuu esimerkiksi nousemalla ylos tai seisomalla yhdella jalalla
- Opiskelijat seuraavat esityksid seisten
- Tehtavit tehdédan taululle
- Tunnilla jaettavat materiaalit haetaan opettajan pdydalta
- Opiskelijat vaihtavat istumapaikkaansa luokassa esimerkiksi 20 minuutin vilein tai
aina tauolta palatessaan

2. Aktiivisen oppimisen menetelmiit
- Vahvuus-/tunnekortit: Valitse kuva, joka kertoo fiiliksestdsi. Tehtévin purku
dialogiringissa.

- Mielipide- ja ominaisuusjana: Testataan oppilaiden mielipiteitd eri aiheesta janalla
(maalarinteippi lattiassa). Janan péét edustavat ddripditd. Kun opiskelijat ovat
sijoittuneet janalle, heille voi tehda tarkentavia kysymyksié.

- Kahvilakeskustelut (learning cafe): Opiskelijat kiertdvit ryhmissa rasteja, joilla
ratkovat tehtdvid, kunnes kukin ryhmai on ratkaissut kaikki rastit.

- Alias: Opiskellaan sanastoa, kisitteitd tai ilmioité lisdamalla litke tuttuun Alias -
sanaselityspeliin. Ryhmastd yksi henkil6 ndyttad liikkeen muille ryhmaliisille ja
hakee alias -sanan luokkatilan toiselta puolelta. Muu ryhma tekee liikettd niin kauan
kuin sana on selitetty ja arvattu. Peli jatkuu samalla tavalla, kunnes kaikki sanat on
selitetty

- Ratkotaan tehtévii rastiradalla: Voidaan toteuttaa ulkona tai sisilla.
Esivalmisteluna opettaja tekee QR-koodien taakse kysymyksid, tulostaa koodit
lapuille ja vie laput kdytédville ympéri oppilaitosta. Opiskelijat ldhtevét etsimdén QR-
koodeja pareittain tai pienissd ryhmissé. Opiskelijat lukevat koodin puhelimellaan ja
vastaavat sen takaa 10ytyvédin kysymykseen. Vastaukset voi kirjoittaa paperille tai
lahettid opettajalle esimerkiksi Whatsappissa. Tehtdviin voi tehdé aikarajan tai
radasta voi tehdé kilpailun: nopeiten kysymykset ja niithin oikeat vastaukset 10ytinyt
joukkue voittaa.



Kroppaiinestys: Opettaja sanoo viittimén ja antaa vastausvaihtoehdot seka niité
merkitsevat liikkeet. Jokainen opiskelija vastaa valitsemallaan liikkeella.

Kivelykierros: Esim. itsetuntemuskavely. Kévelldan koulun kaytavalla tai ulkona
tietty matka. Jokaisen tehtdvini on miettid matkan aikana, missd on hyvi. Asiat
kirjoitetaan esim. kdnnykkéén.

Liikennevaloiinestys: Opiskelijat liikkuvat luokassa sen mukaan, miti mielti ovat
opettajan esittimistd véitteistd (vihred paikka = samaa mieltd, keltainen paikka = en
osaa sanoa, punainen paikka = eri mieltd). Opettaja kysyy tarkemmin, miksi opiskelija
valitsi tietyn paikan tai on tiettyd mieltd aiheesta.

Informantit (asiantuntijaryhmiit): Opiskelijat jaetaan ryhmiin, joissa késitellddn
jokin aihepiiri/teema/kysymys. Ryhmit jactaan uudelleen niin, etti jokaisesta
ailemmasta ryhmasti 10ytyy edustaja uudessa ryhmaissé. Jokainen opettaa vuorollaan
muille oman osaamisalueensa.

Opettele esittimilli: Esim. ihmissuhteet. Opiskelijat kehittavét 3-5 hengen ryhmissa
draamallisen tilanteen jostain haastavasta vuorovaikutustilanteesta.

Sanalaatikko seinélld: Videotykillad heijastetaan tussitaululle sanalaatikko, johon on
piilotettu tunnin tai kurssin keskeisia kasitteitd. Voidaan tehdd joukkuekisana:

joukkueilla eriviriset tussit. Yksi vuorollaan joukkueesta etsii késitteen.

Pantomiimi: tunnin/kurssin keskeiset késitteet esitetddn pantomiimina.

3. Aktiivisuustauot

Opettaja ohjaa litkkeet itse.

Opettaja pyytdd opiskelijaa ohjaamaan.

Hyo6dynnetdén netin aktiivisuustaukovideoita.
https://www.youtube.com/channel/UCYInOCZ8jga]K-HXmf2 18w/videos?
https:/litkkuvaamis.fi/project/taukoliikuntavideot/



https://www.youtube.com/channel/UCYInOCZ8jgaJK-HXmf2_l8w/videos
https://liikkuvaamis.fi/project/taukoliikuntavideot/

- Opettaja lisdd PP-esityksen lomaan valmiita aktiivisuustaukoslideja.

- Sprintgame-sovellus: Mene osoitteeseen sprintgame.fi ja luo turnaus.
Pelaajat liittyvit peliin mobiilisovelluksella syottdamalld turnausavaimen. Turnaus voi
alkaa!

4. Liikuntavilineet
Jumppapalloja tuolin sijaan, tasapainotyynyja tuolin paille, Venyy-tanko

Kaytannon kokemukset
Koulutus kannattaa yhdistad opettajakokoukseen, jolloin koko henkildsto padsee
osallistumaan ja sitoutumaan uusien toimintatapojen kdytonottoon.

Jatkokehittiminen
Onnistumisten ja haasteiden purkaminen jonkun ajan kuluttua starttipakettikoulutuksen
jalkeen, esim. opettajakokouksessa.

Linkkeja
https://www.smartmoves.fi/aktiivinen-opiskelupaiva/ideoita-oppituntien-
liikunnallistamiseen/

https://www.letsmoveit.fi/istumisen-vahentaminen/

https://liikkuvaamis.fi/ideat/#ideapankKki

Lisétietoa
monika.torn(at)turku.fi
esa.salmela(at)turku.fi
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